
 

 

 

 

 

 

 

CULMINACIÓN DE PROGRAMAS TEMPOREROS DE BENEFICIOS 

La última semana pagadera de los programas de beneficios de desempleo, creados bajo la ley 

federal Coronavirus Aid, Relief, and Economic Security Act of 2020, según enmendada, será la 

correspondiente al sábado, 4 de septiembre de 2021. A continuación, proveemos un listado de 

los programas con beneficios que terminan en esta fecha: 

 

 Compensación por Desempleo de Emergencia Pandémica (PEUC, por sus siglas en inglés) 

- otorga beneficios a aquellos individuos que han agotado el Seguro por Desempleo. Para 

más información sobre el programa PEUC acceda a la siguiente dirección: 

https://desempleo.trabajo.pr.gov/ReclamacionSubsiguiente/. De entender que es elegible 

a PEUC, deberá solicitarlo en o antes del 18 de septiembre de 2021.   

 

 Compensación Federal por Desempleo Pandémico (FPUC, por sus siglas en inglés) - 

Programa que otorga $300.00 suplementarios a aquellos beneficiarios de algún beneficio 

de desempleo. De ser elegible, este beneficio se otorga automáticamente, por lo cual no 

tiene que solicitar el mismo.  

 

 Compensación por Desempleo para Trabajadores con Ingresos Mixtos (MEUC, por sus 

siglas en inglés) - provee un beneficio suplementario para aquellas personas que reclaman 

los beneficios del Seguro por Desempleo o alguna de sus extensiones, y además han 

trabajado como cuentapropistas. De no haber solicitado a este programa y entender que 

usted podría resultar elegible, puede realizar su reclamación para MEUC en o antes del 18 

de septiembre de 2021.  Para realizar una reclamación deberá acceder al siguiente enlace 

https://puapr.trabajo.pr.gov/.  

 

Con posterioridad a la semana correspondiente al sábado, 4 de septiembre de 2021, solamente 

recibirán los beneficios de desempleo, aquellas personas que cumplan con los requisitos del 

Programa del Programa de Seguro por Desempleo.  

 

Para ser elegible, deberá: 

 

 Haber perdido su empleo por motivos ajenos a su voluntad; 

 Haber trabajado para un patrono asegurado y registrado en el Departamento del Trabajo y 

Recursos Humanos; 

 Tener ingreso registrado durante por lo menos seis (6) meses dentro de los últimos dieciocho 

(18) meses; 

 Estar física y mentalmente capacitado para trabajar; 

 Estar disponible para aceptar un nuevo empleo adecuado cuando se le ofrezca;  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdesempleo.trabajo.pr.gov%2FReclamacionSubsiguiente%2F&data=04%7C01%7CREMALDONADO%40trabajo.pr.gov%7C4c3dd534c1e94ad4f66608d966734bec%7Cc012f6e9748842fbba2c847ca6304db5%7C0%7C0%7C637653467645578266%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=LlU1EVW7ecrz2tkISsRnONkhtNA8Z%2F1WLyBC8rnlRHU%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpuapr.trabajo.pr.gov%2F&data=04%7C01%7CREMALDONADO%40trabajo.pr.gov%7C4c3dd534c1e94ad4f66608d966734bec%7Cc012f6e9748842fbba2c847ca6304db5%7C0%7C0%7C637653467645578266%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=FnnDghrZR9NViKhWVc7K%2FiSFhdnHm4F3ZgMt98cszu8%3D&reserved=0


 

 Registrarse para búsqueda de empleo en cualquiera de nuestras oficinas en la División de 

Servicio de Empleo; y 

 Demostrar que ha realizado una búsqueda activa y diligente de trabajo en dicha semana y 

ofrecer evidencia satisfactoria de las gestiones de trabajo realizadas. 

 

En caso de entender que usted podría ser elegible deberá iniciar su reclamación accediendo a través 

del siguiente enlace: https://desempleo.trabajo.pr.gov/reclamantes/. 

 

END OF TEMPORARY BENEFITS PROGRAMS 

Please note that the last payable week on the unemployment benefits programs created under the 

Coronavirus Aid, Relief, and Economic Security Act of 2020, as amended, is September 4, 2021. 

Below you will find some of the benefits programs that end on the aforementioned date.  

 

 Pandemic Emergency Unemployment Compensation (PEUC): This program provides 

unemployment benefits to those that have exhausted regular unemployment. For further 

information on PEUC, please access the following link: 

https://desempleo.trabajo.pr.gov/ReclamacionSubsiguiente/. If you believe you are 

eligible you should apply for PEUC on or before September 18, 2021. 

 

 The Federal Pandemic Unemployment Compensation (FPUC): Provides supplemental 

benefits of $300 to those that are eligible for unemployment benefits. If you are eligible, 

you will automatically receive the FPUC. There is no need to apply for FPUC.  

 

 Mixed Earners Unemployment Compensation: For individuals who are currently receiving 

Unemployment Insurance or its extensions and have also been self-employed. If you 

haven’t applied for MEUC and you believe you might be eligible, please apply on or before 

September 18, 2021 on the following link: https://puapr.trabajo.pr.gov/. 

 

After the week corresponding to Saturday, September 4, 2021, only those people who meet the 

requirements of the Unemployment Insurance Program will receive unemployment benefits. 

 

To be eligible, you must: 

 Have lost your job for reasons beyond your control; 

 Have worked for an employer insured and registered with the Department of Labor and Human 

Resources; 

 Have recorded income for at least six (6) months within the last eighteen (18) months; 

 Be physically and mentally able to work; 

 Be available to accept a new suitable job when it is offered; 

 Register for job search in any of our offices at the Employment Service Division; and 

 Demonstrate that you have carried out an active and diligent job search in said week, and offer 

satisfactory evidence of the work arrangements carried out. 

 

In case you understand that you could be eligible, you may submit your claim by accessing through 

the following link: https://desempleo.trabajo.pr.gov/reclamantes/. 

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdesempleo.trabajo.pr.gov%2Freclamantes%2F&data=04%7C01%7CREMALDONADO%40trabajo.pr.gov%7C4c3dd534c1e94ad4f66608d966734bec%7Cc012f6e9748842fbba2c847ca6304db5%7C0%7C0%7C637653467645588225%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=5F%2Fz7GCY6O0juDtHEGw%2B%2FwWO5funxrJLfPMiYmImQ9w%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdesempleo.trabajo.pr.gov%2FReclamacionSubsiguiente%2F&data=04%7C01%7CREMALDONADO%40trabajo.pr.gov%7C4c3dd534c1e94ad4f66608d966734bec%7Cc012f6e9748842fbba2c847ca6304db5%7C0%7C0%7C637653467645578266%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=LlU1EVW7ecrz2tkISsRnONkhtNA8Z%2F1WLyBC8rnlRHU%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpuapr.trabajo.pr.gov%2F&data=04%7C01%7CREMALDONADO%40trabajo.pr.gov%7C4c3dd534c1e94ad4f66608d966734bec%7Cc012f6e9748842fbba2c847ca6304db5%7C0%7C0%7C637653467645578266%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=FnnDghrZR9NViKhWVc7K%2FiSFhdnHm4F3ZgMt98cszu8%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdesempleo.trabajo.pr.gov%2Freclamantes%2F&data=04%7C01%7CREMALDONADO%40trabajo.pr.gov%7C4c3dd534c1e94ad4f66608d966734bec%7Cc012f6e9748842fbba2c847ca6304db5%7C0%7C0%7C637653467645588225%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=5F%2Fz7GCY6O0juDtHEGw%2B%2FwWO5funxrJLfPMiYmImQ9w%3D&reserved=0

